
Na osnovu člana 44 stav 2 tačka 1 Zakona o Centralnoj banci Crne Gore („Službeni list 

CG“, br. 40/10, 6/13, 70/17 i 125/23) i člana 12 stav 2 Statuta Centralne banke Crne Gore 

(„Službeni list CG“, broj 78/24), Savjet Centralne banke Crne Gore, na sjednici od 28. 

novembra 2025. godine, utvrdio je 

 

 

POLITIKU CENTRALNE BANKE CRNE GORE U 2026. GODINI 
 

 

U 2026. godini očekuje se makroekonomsko okruženje koje će u velikoj mjeri odražavati 

kretanja iz 2025. godine: sa umjerenim rastom, podržanim investicijama, blagim 

oporavkom izvoza i turističke aktivnosti, i uz postepeno smirivanje inflacionih pritisaka, što 

stvara povoljan ambijent za očuvanje stabilnosti finansijskog sistema i jačanje njegove 

otpornosti. Neizvjesnost eksternog okruženja i njegovog rasta, uvozna zavisnost kojom 

se posljedično mogu prenijeti povećane cijene uvoznih proizvoda, kao i pogoršanje 

globalnih finansijskih uslova, mogu podstaći promjenu postojećih prudencijalnih i 

supervizorskih mjera.  

 

U tako definisanim okvirima, Politika Centralne banke Crne Gore u 2026. godini će biti 

usmjerena na jačanje institucionalnih kapaciteta i realizaciju ciljeva definisanih Strateškim 

planom Centralne banke Crne Gore 2025-2028, naročito usklađivanjem organizacionih i 

operativnih procesa i standarda Centralne banke sa okvirima EU i Eurosistema, u cilju 

stvaranja uslova za nesmetanu integraciju, uz održavanje fleksibilnosti za prilagođavanje 

novim zahtjevima.  

 
I. Politika Centralne banke Crne Gore u 2026. godini, u skladu sa Strateškim planom 

i utvrđenim ciljevima, usmjerena je na: 

− Puno usklađivanje regulatornog i nadzornog okvira sa pravnom tekovinom 

EU, uključujući ispunjavanje obaveza za privremeno zatvaranje pregovaračkih 

poglavlja i dodatna usaglašavanja koja mogu proisteći iz novih zahtjeva u okviru 

aktivnosti koje su u direktnoj1 i/ili indirektnoj2 nadležnosti Centralne banke.  

 

− Očuvanje monetarne i finansijske stabilnosti, koristeći obaveznu rezervu, 

kapitalne bafere i druge makroprudencijalne mjere, nova analitička i stres-testiranja, 

uz jačanje okvira za upravljanje sistemskim rizicima. 

 

 
1 pregovaračka poglavlja 4, 9, 17 i 18 
2 pregovaračka poglavlja 16, 28, 30, 32 i 33 



− Snaženje supervizorske funkcije kroz punu implementaciju procesa 

sveobuhvatne supervizorske procjene kreditnih institucija - SREP metodologije 

(Supervisory Review and Evaluation Process), uvođenje naprednih supervizorskih 

alata i jačanje kapaciteta za ranu identifikaciju rizika u kreditnim institucijama.  

 

− Unapređenje aktivnosti u oblasti sprečavanja pranja novca i finansiranja 

terorizma kroz primjenu naprednih tehnologija (softverska rješenja/AI) radi 

unapređenja kvaliteta ciljnih kontrola, jačanje međunarodne saradnje, posebno sa 

centralnim bankama Eurosistema i učešćem u radu MONEYVAL-a, i 

implementacijom smjernica FATF-e.  

 

− Unapređenje planova sanacije u cilju jačanja otpornosti bankarskog sektora.  

 

− Modernizaciju platnog prometa, uključujući implementaciju nacionalnog instant 

sistema plaćanja (TIPS Clone), uvođenje IBAN formata u nacionalni platni promet, 

razvoj novih servisa (QR, alias i drugo). 

 

− Primjenu metodologije zajedničkih troškova (COMCO - Common cost 

methodology) i usklađivanje sa ECB standardima u finansijskom upravljanju i 

kontrolingu, čime će se omogućiti napredno planiranje, analitika i budžetsko 

upravljanje.  

 

− Realizaciju aktivnosti iz Strategije finansijskih tehnologija (FINTECH) za Crnu 

Goru 2025–2029. 

 

− Proizvodnju i diseminaciju statističkih podataka u skladu sa ESA 2010, u cilju 

ispunjenja završnih mjerila za zatvaranje pregovaračkih poglavlja, kroz prelazak na 

novi sistem izvještavanja kreditnih institucija i mapiranja podataka za izvještavanje 

prema Monstatu, MMF-u, Eurostatu i ECB-u. 

 

− Upravljanje međunarodnim rezervama i gotovinom zasnovano na načelima 

likvidnosti i sigurnosti ulaganja, uz uvođenje novih instrumenata, ESG integraciju i 

digitalizaciju procesa. 

 

− Aktivnosti u oblasti zaštite potrošača biće intenzivirane, sa fokusom na rizične i 

ranjive grupe, odgovorno kreditiranje i transparentnost finansijskih usluga. 

 



− Interne institucionalne reforme biće intenzivirane kroz nastavak procesa 

sveobuhvatne analize institucionalnog, operativnog i funkcionalnog usklađivanja 

Centralne banke sa standardima ESCB-a i Eurosistema i implementaciju Mape puta 

(Roadmap) iz projekta Procjena potreba Centralne banke za usklađivanje sa 

standardima ESCB-a i Eurosistema, koji se sprovodi u saradnji sa Centralnom 

bankom Holandije (DNB), Centralnom bankom Belgije (NBB) i Centralnom bankom 

Njemačke (Bundesbank). Implementacijom Mape puta će se usmjeravati dalja 

transformacija Centralne banke Crne Gore u periodu 2026–2028. godine, naročito 

kroz:  
 

a) digitalnu transformaciju poslovnih procesa i razvoj ljudskih resursa 

optimizacijom zapošljavanja, kreiranjem razvojnih programa, unapređenjem 

znanja, vještina i profesionalnih kompetencija, 

b) razvoj IT infrastrukture, jačanje sajber otpornosti i modernizaciju sistema 

poslovne podrške, 

c) implementaciju strategija komunikacije i finansijske edukacije, 

d) integrisanje klimatskih i ESG rizika u svoje politike, u skladu sa evropskim 

standardima i ciljevima održivog razvoja. 

 

II. Ova politika objavljuje se na internet stranici Centralne banke Crne Gore. 

 

 

SAVJET CENTRALNE BANKE CRNE GORE  

 

 

Br. 0101- 9399 - 2/2025      PREDSJEDAVAJUĆA 

              GUVERNERKA 

Podgorica, 28. novembar 2025. godine        dr Irena Radović, s.r. 
 

 


